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NIEUWSBRIEF 
Almelo, 11-10-2024 

Aan de leerlingen en ouders/verzorgers van Twents Vakcollege Mota, 

Op 26 september is er een ouderavond geweest voor alle ouders/verzorgers van de 

leerlingen bij TVC Mota. Er is gesproken over de inrichting van ons onderwijs en het 

belang van de stages. Het was een drukbezochte avond, waarop wij veel positieve 

reacties hebben mogen ontvangen. De informatie die er die avond verteld is, is 

gedeeld met alle ouders/verzorgers. Zijn er vragen of onduidelijkheden, neemt u dan 

contact op met de mentor. Hartelijk dank voor uw betrokkenheid! 

 

  

Ouderavond  
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Dag allemaal, mijn naam is Vincent van Essen. Ik ben sinds kort werkzaam op de 
afdelingen metaal, fietstechniek en lassen bij TVC Mota. Ik ben 24 jaar en mijn 
hobby’s zijn: sleutelen aan oude auto’s en brommers. Ook ga ik regelmatig naar 
meetings en shows. Verder werk ik nog als ZZP’er in evenementen techniek, 
autotechniek en plaats ik airco’s.  
 
Ook ben ik af en toe te vinden als barman in een club in Apeldoorn. Ik heb voordat ik 
hier kwam werken verschillende stages gelopen. Ook in het speciaal onderwijs. Bij 
Cortenbosch op de techniek afdeling. Daarnaast heb ik stage gelopen op een 
basisschool in groep 5/6 en heb ik een jaar als docent D&P stage gelopen. 
 

 
 
 

 
Twents Vakcollege Mota heeft het groene erkenningsniveau van SWPBS behaald! 
Wij zijn heel trots.  
 

SWPBS staat voor School Wide Positive Behavior Support en is een schoolbrede 
aanpak die zich richt op het versterken van gewenst gedrag. Het doel is het creëren 
van een positieve en sociaal veilige omgeving, die het leren bevordert. 
 

Ineke Steenberg van TVC Mota vertelt: “We hebben de eerste stappen gezet richting 
een SWPBS-school. Dit jaar focussen we op het groene niveau en hebben we 
afgesproken om hieraan te blijven werken. Met deze aanpak bereiken we al 85% tot 
90% van onze leerlingen. We willen eerst goed in kaart brengen hoeveel leerlingen 
nog extra ondersteuning nodig hebben voordat we verder gaan richting het gele of 
rode niveau. Voor nu ligt de focus dus op groen.” 
 

Even voorstellen nieuwe collega 

PBS 

https://www.linkedin.com/in/ineke-wienk-steenberg-50b070230/
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𝗪𝗮𝘁 𝗵𝗼𝘂𝗱𝘁 𝗵𝗲𝘁 𝗴𝗿𝗼𝗲𝗻𝗲 𝗲𝗿𝗸𝗲𝗻𝗻𝗶𝗻𝗴𝘀𝗻𝗶𝘃𝗲𝗮𝘂 𝗶𝗻? 

Om het groene niveau te behalen, heeft TVC Mota verschillende belangrijke 
veranderingen doorgevoerd. 
 

𝗩𝗶𝘀𝘂𝗲𝗹𝗲 𝗴𝗲𝗱𝗿𝗮𝗴𝘀𝘃𝗲𝗿𝘄𝗮𝗰𝗵𝘁𝗶𝗻𝗴𝗲𝗻:  
Gedragsregels zijn nu duidelijk zichtbaar op posters en pictogrammen in alle 
gemeenschappelijke ruimtes van de school. 
 

𝗚𝗲𝗱𝗿𝗮𝗴𝘀𝗹𝗲𝘀𝘀𝗲𝗻 𝗲𝗻 𝗲𝗱𝘂𝗰𝗮𝘁𝗶𝗲𝘃𝗲 𝘁𝗼𝗼𝗹𝘀: 
Leerlingen krijgen gedragslessen. Aan deze lessen wordt een gedragsverwachting 
gekoppeld aan een of meer van onze kernwaarden ‘Veiligheid’, ‘Respect’ en 
‘Verantwoordelijkheid’. Via een tablet kunnen leerlingen ook deze lessen bekijken. 
 

𝗣𝗼𝘀𝗶𝘁𝗶𝗲𝘃𝗲 𝗯𝗲𝗸𝗿𝗮𝗰𝗵𝘁𝗶𝗴𝗶𝗻𝗴:  
Leraren geven complimenten en beloningen voor gewenst gedrag, van verbale 
waardering tot kleine traktaties. 
 

𝗗𝗮𝘁𝗮-𝗮𝗻𝗮𝗹𝘆𝘀𝗲 𝗲𝗻 𝗶𝗻𝘁𝗲𝗿𝘃𝗲𝗻𝘁𝗶𝗲𝘀:  
Gedragsincidenten worden geregistreerd, waardoor we patronen kunnen 
identificeren en gerichte interventies kunnen plannen. 
 

𝗪𝗲𝗿𝗸𝗴𝗿𝗼𝗲𝗽 𝗦𝗪𝗣𝗕𝗦:  
De SWPBS-werkgroep is een afspiegeling van het team van TVC Mota. Alle 
afdelingen zijn vertegenwoordigd en hebben een directe lijn naar het gehele team. 
Op basis van data en beleid worden de lijnen uitgezet binnen de school en naar de 
ouders/verzorgers. 
  
 
 
 
 
De Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad van Attendiz zoekt een ouderlid om 
haar gelederen te versterken. Het gaat om een interessante taak, waar een financiële 
vergoeding van 50 euro per bijgewoonde bijeenkomst tegenover staat.  
 

Heeft u belangstelling? Dan nodigt de GMR u bij deze uit om te reageren.  
Voor meer informatie kunt u terecht bij Frans Loohuis, de secretaris van de GMR.  
Dat kan via het mailadres: gmr@attendiz.nl, of telefonisch 06 31 68 95 47.  
 
 
 
 
Rondkomen kan soms een probleem zijn. Soms heb je niet genoeg geld, maar je wilt 

wel dat je kind mee kan doen aan activiteiten op en buiten school. Leergeld 

Enschede kan je daarbij helpen.  

 

Ouders kunnen voor hun kind bij Leergeld Enschede bijvoorbeeld schoolspullen, een 

fiets, laptop, schooltas of gymkleding aanvragen. Ook kan Leergeld Enschede de 

kosten van zwemlessen, schoolreisje of studieweek betalen. Daarnaast kan 

Stichting leergeld Enschede 

GMR Attendiz nodigt uit 
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Leergeld Enschede de contributie van een sportclub of culture vereniging betalen, 

zoals muziek- of dansles, voetbal, judo of turnen.  

 

Leergeld Enschede is er voor kinderen van 4 t/m 17 jaar uit gezinnen met een 

inkomen tot 120% van het sociaal minimum. Dit kunnen gezinnen zijn met een 

inkomen uit een dienstverband, uitkering of eigen bedrijf. Ook als u ondernemer bent 

en tijdelijk minder verdient, kan Leergeld Enschede helpen.  

 

Meer weten? Kijk op www.leergeldenschede.nl of neem contact op.  

Telefoon: 053 203 40 19 (maandag t/m donderdag 9.00 tot 12.00) 

Email: aanvragen@leergeldenschede.nl 

Nog geen klant bij Leergeld Enschede? Dan kunnen we samen kijken of je klant kunt 

worden bij Leergeld Enschede. 

 

 
 
 

 
 

Vakanties 2024-2025 

Vakantie Data 

Herfstvakantie 26 oktober t/m 3 november 2024 

Kerstvakantie 21 december 2024 t/m 5 januari 2025 

Voorjaarsvakantie 15 t/m 23 februari 2025 

Paasweekend en Meivakantie 18 april t/m 5 mei 2025 

Hemelvaart 29 mei t/m 1 juni 2025 

Pinksterweekend 7 t/m 9 juni 2025 

Zomervakantie 12 juli t/m 24 augustus 2025 

 

Studiedagen 2024-2025 

Op de volgende data zijn er studiedagen voor het personeel en hebben de leerlingen 

vrij. Stages gaan op deze dagen gewoon door.  

• 21-10-2024 Studiedag 

• 20-12-2024 Studiemiddag  

• 03-03-2025 Studiedag 

• 28-05-2025 Studiedag 

Studiedagen en vakanties 

  

diedagen en vakanties 

http://www.leergeldenschede.nl/
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• 10-06-2025 Studiedag 

• 11-07-2025 Studiedag 

Belangrijke data: 11-02-2025 ouderavond; 09-07-2025 (avond) diploma-uitreiking  


